
- 6 - 

 

 

チャイルドラインおおいた 規約  

 

第１条  （名称）この会は、「チャイルドラインおおいた」と称し、事務局を下記に

おく。 

                 〒870－0842 大分市六坊南町 2－47 

第２条  （目的）この会は、「チャイルドライン」に関する事業を行い、子どもの声

に耳を傾け、一人ひとりの子どもが自分らしく生きることが出来る

社会を実現することを目的とする。 

第３条  （会員）この会の会員は次の通りとする。 

                 １．正会員は会の目的に賛同し年会費を納入し、活動を共に推進す

る個人である。正会員の中で、総会の議決権を有する者は当年

度の４月１日までに年会費を納めた者に限る。 

                 ２．支援会員・支援団体は会の目的に賛同し年会費を納入し、活動

を支援する。議決権は有しない。 

３．正会員及び支援会員が継続して２年間会費が納入されない場

合は退会と見なす。 

第４条  （役員）この会に次の役員を置く。 

１．代表 

                 ２．副代表 

                 ３．会計 

                 ４．事務局 

                 ５．運営委員  

                 ６．監事 

                 ７．顧問 

第５条  （役員の任務）役員の任務は次の通りとする。 

１．代表は会務を統括し、本会を代表する。 

                 ２．副代表は代表を補佐し、代表に事故あるときは、その職務を

代行する。 

                 ３．会計は、本会の会計事務を処理する。 

                 ４．事務局は本会の事務を行う。 

                 ５．運営委員は本会の運営を行う。 

                 ６．監事は本会の会務及び会計を監査する。 

                 ７．顧問は会務に参与する。 

第６条  （役員の選出）役員の選出は次の方法によるものとする。 

                 １．代表は運営委員の中から選出し、総会で承認を受ける。 

                 ２．副代表、会計、事務局、監事、顧問は代表指名とし、総会で

承認を受ける。 

                 ３．運営委員の選出は、運営委員の中から運営委員選考委員会を

立ち上げ、正会員の中から選出し、総会で承認を受ける。 

第７条  （役員の任期）役員の任期は２年とする。ただし、再任は妨げない。 

１．役員の欠員により会務に重大な支障があると認めたときは、

役員の補充を行う。  

２．補充された役員の任期は前任者の残任期間とする。 
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第８条  （会議）本会に次の機関を置く。  

１． 総会 

                    （１） 総会は正会員の過半数（委任状を含む）の出席をもって

成立するものとする。 

                    （２）議決は、出席者（委任状を含む）の過半数によるものと

する。 

                    （３）代表が必要と認めたときは臨時総会を開催することが出

来る。 

          （４）総会では次の事項を審議決定する。 

①役員の承認 

②予算、決算の承認 

③事業計画、事業報告の承認 

④規約の改廃 

⑤その他重要事項 

２．運営委員会 

                    （１）運営委員会は総会で決議された議案に則り、会務の執行

にあたる。 

第９条   （事業）この会の目的を達成するために、次の事業を行う。 

                  １．「チャイルドライン」の理念に則り、子どもの声を聴く事業  

                  ２．「チャイルドライン」に携わる人材育成のための研修  

                  ３．子どもの声を社会に反映させるための活動 

                  ４．その他、会の目的を達成するために必要な活動 

第１０条 （経費）本会の経費は、会費、助成金、その他の寄付金をもって賄う。 

                  １．年会費は次の通りとする 

          （１）正会員  一口 個人 ３，０００円  

                    （２）支援会員  一口 個人 １，０００円  

（３）支援団体 一口    ５，０００円 

第１１条 （事業・会計年度）本会の事業・会計年度は毎年４月１日に始まり、翌年 

の３月３１日に終わる。 

第１２条 （慶弔規定）内規により別途定める。 

 

 

 この規約は、２０１１年５月 ５日から施行する。 

             ２０１３年７月２０日一部改正 

             ２０１６年６月１８日一部改正 

             ２０１７年６月１７日改正 

             ２０２０年５月３０日改正 


